Latassériltek Eszak-alfoldi Regionalis Egyesiilete

ALAPSZABALY

Jelen alapszabalyt a taggy(ilés, a 23/2014.07.03. hatarozataval fogadta el
és a 7/2015.04.24. és a 11/2015.08.10. és a 04/2018.02.21. valamint a kildottgydilés
07/2021.09.11 sz. hatarozataval maédositotta.

Altalanos rendelkezések

1. §A Latassériiltek Eszak-alfoldi Regionalis Egyesiilete (a tovabbiakban egyesiilet)
a) Neve: Latassériiltek Eszak-alfoldi Regionalis Egyesiilete
b) roviditett neve: LEARE
c) székhelye: 4025 Debrecen, Kils6vasartér 16.
d) miikodésének foldrajzi kiterjedése: Magyarorszag.
e) Bélyegzdje: téglalap alakl, az alabbi felirattal
Latassériiltek Eszak-alfoldi Regionalis Egyesiilete
4025 Debrecen, Kilsévasartér 16.

Addszam: 18566282-1-09

Szisz: 61200261-11034603
f) Weboldala: www.latasserultek.hu


http://www.latasserultek.hu

Az egyesilet képviselete

2. 8 (1) Az egyesiletet az elndk 6nalldan képviseli. Akadalyoztatsa esetén az alelnok jar el.
(2) A képviselet kiterjed a bir6sadgok, a hatdsagok, més szervezetek elétti eljarasokra,
valamint az egyesulet kiills6 személyekkel fennéllé kapcsolataira.

(3) Az egyesileti vagyonbdl torténé kifizetésekhez, a bankszamlardl tortén6 rendelkezéshez
és egyeéb, kotelezettség-vallaldsokhoz az Egyesilet EIndkének és Alelndkének egyuttes
alairdsa, vagy az elndknek vagy az alelndknek és az irodavezetdnek egyuttes alairasa
sziikséges.

A kozhasznu jogallassal kapcsolatos rendelkezések

3. 8(1) Az egyesuilet a 4. § (2) bekezdésében meghatarozott kdzhasznl tevékenységeket
folytat, amelyeket a 4. § (3) bekezdésben felsoroltjogszabaly altal el6irt, és megjelolt
kézfeladatokhoz kapcsolddoan lat el.

(2) Az egyestlet nem zarja ki, hogy tagjain kivil més is részesulhessen a kézhasznu
szolgaltatasaibal.

(3) Az egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznl vagy az
alapszabalydban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem
veszelyeztetve végez.

(4) gazdalkodésa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabalydban meghatarozott
kézhasznu tevékenységére forditja.

(5) Az egyesilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl figgetlen
és azoknak anyagi tamogatast nem nyd(jt.

kozvetlen politikai tevékenység: part érdekében végzett politikai tevékenység, az
orszaggy(lési képvisel8i valasztason torténd jeldltallitas, a megyei, févarosi 6nkormanyzat
képviseld-testuletébe torténd jeloltallitas, az Eurdpai Parlament tagjanak torténé jeldlés, a
megyei jogu varos képviseld-testiiletébe torténd jeloltallitas, valamint a polgarmester jel6lése;
nem mindsil kézvetlen politikai tevékenységnek a kilon térvényben meghatarozott
nemzetiségi szervezet altal a helyi, illetve nemzetiségi 6nkorméanyzati képvisel6i valasztason
torténd jeloltallitas valamint a polgarmester jelélése.

Az egyesilet célja, kbézhasznl tevékenysége, kozfeladata

4. 8§ (1) Az egyesiilet célja a latassériilt emberek érdekképviselete, érdekvédelme, tovabba a
hallassérilt és siketvak személyek kommunikacidjanak segitése, a tarsadalmi
esélyegyenl6ségik megvaldsitasa, a (2) bekezdés szerinti kdzhasznl tevékenység, a (3)
bekezdésbenfoglalt kdzfeladat ellatasaval.

(2) Az egyesiilet kbézhasznu tevékenysége:

a) Braille-, digitalis-, nagybet(s- és hangos kiadvanyok el6allitasa;

b) latassériilt személyek részére segitség adasa ajogsérelmek orvoslasahoz, életviteli
nehézségek lekiizdéséhez;

c) A latassériilt munkavallalék foglalkoztatasanak elGsegitése;

d) Latassériilt személy vezetésére vakvezet6 kutya képzésének elbsegitése;

e) informacids és tanacsado szolgaltatds mikddtetése a latassérilt emberek ligyeinek intézése
érdekében;

f) allasfoglalas akadalymentesitési, egyenlé esélyl hozzaférési kérdésekben; véleményt
nyilvanit, részt vesz az egyenld esély(i hozzaférés megvalositasa céljabdl szikséges
egyeztetéseken;



g) Elsegiti a latassérilt emberek egészségének megérzését, ennek keretében:

ga) egészség-megdrzesi,

gb) betegségmegel6zési,

gc) életmdod-tanécsadasi,

gd) korai fejlesztési tevékenységet lat el;

h) segitséget nyljt az integraltan tanulék szamara a latassériulés miatt sziikséges specialis
ismeretek elsajatitdsaban;

i) segiti a latassériiltek habilitaciojat és a kés6bb latasukat vesztettek rehabilitacidjat;

j) a feln6ttképzés keretében segitséget nyujt Uj képzesben vald részvételhez, 0j szakma
elsajatitasdhoz, valamint szlikség esetén az egyesiilet maga szervezhet képzéseket,
tréningeket;

k) elGseqiti a latasserilt emberek mivel6dését, ismeretterjesztd tevékenységet végez;

1) szabadidds programokat szervez;

m) tdmogatja a latassérilt emberek szabadidds sportjanak gyakorlasat, keresi a sportolasi
lehet6ségek bdvitésének mébdjait;

n) A rehabilitacio keretében:

na) el6segiti a latassériltek kozlekedés-tanitasat,

nb) pontiras-oktatast végez, vagy ehhez segitséget nyujt a feln6tt korukban latasukat vesztett
személyek szamara,

ne) informatikai oktatast végez, vagy ehhez segitséget ny(jt a latassériiltek szamara;

0) akkreditalt foglalkoztatéként megvaltozott munkaképességl munkavallaldkat, elsésorban
latassérilt embereket foglalkoztat;

p a latassérult emberek tarsadalmi befogadasanak megkodnnyitése érdekében

pa) ismeretterjesztd, érzékenyit6, szemléletformalo tevékenységet végez,

pb) informacids szolgéaltatast, felvilagositast nydjt;

q) a latassérilt emberek életvitelének megkdnnyitése érdekében:

qa) segédeszkdzoket értékesit, adomanyoz vagy ad haszonkdlcsdénbe, tartds hasznalatba,

gb) egyéb természetbeni vagy pénzbeli tamogatast nydjthat;

r) kapcsolatot tart és egyuttm(kodik - az els6sorban a latassérult emberek érdekében
tevékenyked6 - hasonlo tevékenységet vegz6 hazai és kilfoldi szervezetekkel,
szakemberekkel, az érintetteket e szervezetekhez, hatésdgokhoz, szakemberekhez iranyitja.
s) jelnyelvi tolmacsszolgalat miikodtetésével biztositja az informacié akadalymentes atadasat
siket, nagyothall6, siketvak és hallo személyek kdzott, a magyarjelnyelvrél magyar nyelvre és
magyar nyelvr6l magyar jelnyelvre tolmécsol, fordit, jelnyelvi szoveget irdsba foglal,
irotolmécsoléasi munkat végez, oralis tolmécsolast végez.

(3) Az egyesilet kozfeladatai:

a) Leginkéabb veszélyeztetett tarsadalmi csoportok jogainak védelme.

Az alapvetd jogok Biztosardl sz6l6 2011. évi CXI. torvény 1. § (2) bekezdésének d) pontja
szerint;

b) Gondoskodas a fogyatékos személyeket megillet6 jogok érvényesitésérdl, a fogyatékos
személyek hatranyait kompenzald intézményrendszer mikodtetésérél.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségik biztositasardl sz6l6 1998. évi XXVI.
torvény (Tovéabbiakban F6t.) 2. § (5) bekezdése szerint;

¢) A rehabilitacié folyamataban kézrem(ikddé szervezetekkel, személyekkel vald
egylttm(ikodés, a rehabilitacids tevékenységik figyelemmel kisérése.

A F6t 21. §¢) pontja szerint;

d) A szolgéltatast nyujté szervezetekkel és az altaluk nyujtott rehabilitaciés szolgaltatdsokkal
kapcsolatos adatok, informacidk gydijtése a fogyatékos személyek, csaladtagjaik, segit6ik
tajékoztatasa érdekében.



A F6t 21. § g) pontja szerint;

e) A tudatossag novelése.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairol sz6lé6 egyezmény és az ahhoz kapcsol6do
Fakultativ Jegyz6konyv kihirdetésér6l sz6l6 2007. évi XCII. térvény (Tovabbiakban ENSZ
Egyezmény) 8. cikk szerint;

f) Tdmogatja a habilitaciohoz és rehabilitacidhoz kapcsolodd, a fogyatékossaggal é16
személyek szamara tervezett timogatd-seqit6 eszk6zok és technoldgiak elérhetfségét,
ismeretét és hasznalatat.

Az ENSZ Egyezmény 26. cikk 3. pontja szerint;

g) Annak biztositasa, hogy a latassériltséggel é16 személyek hozzaférhetd forméban jussanak
hozza a kulturélis anyagokhoz.

Az ENSZ Egyezmény 30. cikk 1. a) pontja szerint;

h) Valamennyi emberi jog és alapvet6 szabadsag teljes és egyenlé gyakorlasanak
elémozditasa, védelme és biztositdsa valamennyi fogyatékossaggal €16 személy szdmara, és a
veluk szuletett méltosag tiszteletben tartdsdnak el6mozditésa.

Az ENSZ Egyezmény 1. cikk szerint;

i) Figyelembe veszi a fogyatékossaggal él6 személyek emberi jogainak védelmét és
elémozditasat valamennyi politika és program soran

Az ENSZ Egyezmény 4. cikk 1. ¢) pontja szerint;

j) Hozzaférhet6 informacidkat biztosit a fogyatékossaggal él6 személyek szaméara a
kozlekedést segité eszkdzokrol, a készilékekrdl és segédeszkdzokrél, ideértve az U
technolégiakat, valamint a segitségnyujtas, timogatd szolgaltatasok és szolgalatok mas
formairol.

Az ENSZ Egyezmény 4. cikk 1. h) pontja szerint;

k) Hozzaférhet6ség.

Az ENSZ Egyezmény 9. cikk szerint;

1) A fogyatékossaggal él6 személyeknek a mindségi mobilitasi timogatasokhoz, eszkdzdkhoz,
segit6 technoldgidkhoz, valamint a személyes segitségnyjtas killénbdzé forméihoz és a
kozvetit6khoz vald hozzaférésének megkonnyitése, beleértve azok elérhet6 aron térténé
rendelkezésre bocsatasat.

Az ENSZ Egyezmény 20. cikk b) pontja szerint;

m) Az informaciéhoz valé hozzaférés.

Az ENSZ Egyezmény 21. cikk szerint;

n) El&segiti a Braille-iras, az alternativ irasmddok, az alternativ és augmentativ médok, a
kommunikacio, a tajékozodas és a kdzlekedés formainak és eszkbzeinek elsajatitasat,
valamint a kortarsi tAmogatast és mentoralast.

Az ENSZ Egyezmény 24. cikk 3. a) pontja szerint.

0) jelnyelvi tolmacsszolgalatot miikodtet

a magyarjelnyelvrél és a magyarjelnyelv hasznalatar6l sz616 2009. évi CXXV. térvény
szerint.

(4) Az egyesiilet a k6zhasznl tevékenysége és a kdzfeladatai ellatasa érdekében kdzérdekdi
onkéntes tevékenységet szervezhet, tovabba ilyen tevékenység keretében dnkénteseket
fogadhat, és dnkéntes tevékenység kedvezményezettje lehet.

Az egyesiilet tagjai

5. 8§ (1) Az egyesliletnek rendes tagjai (a tovabbiakban: tag) és partold tagjai lehetnek.



(2) Az egyesulet tagjava olyan természetes személy valhat, akinek l1atoképessége teljesen
hidnyzik vagy aliglatoként minimalis latdsmaradvannyal rendelkezik és ezért kizarolag
tapinté-hallé életmdd folytatasara képes, tovabba aki gyengénlatd; gyengénlatdé személy az,
akinek latdscsokkenése a Masche- tdblazat szerint 67 %-ot eléri,de nem haladja meg a 95 %-
ot és

A) a belépési nyilatkozat kitoltésével nyilatkozik a belépési szandékrdl, és

b) igazolja latassériiltségét, és

c) elfogadja az egyesitlet céljait, és

d) az alapszabaly alapjan, az egyesilet tagjait terheld kotelezettségek teljesitését vallalja, és
e) nem allhat kzlgyekt6l eltiltas hatalya alatt, és

f) az egyesilet felveszi a tagjai kozé.

(3) A tagfelvételét kér6é személy latassériltségét az alabbiak szerint igazolja.

a) A vak, illetve alig 1at6 személy:

aa) vakok személyi jaradékat megéallapité hatérozattal, vagy

ab) a fogyatékossagi tamogatast megallapité hatarozattal és az azt megalapozé orvosszakértdi
véleménnyel, vagy

ac) az emelt 6sszegU csaladi potlékra val6 jogosultsagot megallapité hatarozattal és az azt
megalapoz6 orvosszakértdi véleménnyel;

b) a gyengénlaté személy 30 napnal nem régebbi szemész szakorvosi igazolassal.

(4) a taggé valas feltételeinek megfelelés esetén, a tagfelvételrél az elndk dont.

(5) A partol6 tag olyan kilonleges jogallasu tag, aki vagyoni hozzajarulast (adomany) teljesit,
valamint dnkéntes munkéat végez az egyestlet részére. Koltségvetési szerv és part nem lehet
partold tag.

(6) A partol6 tagok korlatozott jogokkal rendelkeznek és kotelességeik is korlatozottak. Az
egyestlet szerveinek lésén csak tandcskozési joggal vehetnek részt, az egyesilet szerveibe
tisztségvisel6ket nem vélaszthatnak, tisztségvisel6kké nem valaszthatok.

(7) A partolé tag a felvételét a partol6 tagra vonatkozé egyszer(sitett formanyomtatvannyal
kérelmezheti. Ha a partol6 tag nem természetes személy, a nyomtatvany mellékleteként
becsatolja a nyilvantartasba vételét igazolé dokumentumokat, pl. cégkivonatot, birosagi
kivonatot. A partolo tagga valas feltétele, hogy a partolé tag az altala meghatarozott vagyoni
hozzajarulast teljesitse. A partold tag a formanyomtatvany kitdltésével az alapszabalyt magéara
nézve kotelezének ismeri el.

(8) Az elndk a rendes- és partolo tag felvételét megtagadja és hatarozattal elutasitja, ha nem
felel meg a taggé valas feltételeinek.

(9) A tagok személyére vonatkoz6 adatok nem nyilvanosak.

A tagségi viszony megsziinése

6. 8§ (1) A tagsagijogviszony megszinik

a) a tag kilépésével;

b) a tag, a partolé tag halalaval, megsz(inésével.

(2) A tag tagsagi jogviszonyat az egyesilet elndkéhez intézett irdsbeli nyilatkozataval
barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti.

(3) A tagsagi viszony a lemondasrél sz6l6 nyilatkozat egyesulet altali 4tvételének napjan
szlinik meg.

(4) A tagot tagsagi jogviszonya megsz(inése esetén a tagnyilvantartasbol, az egyesiilet tagjai
kozul toroIni kell.

(5) Tagséagi jogviszony felmondassal és kizarassal nem szlinik meg.



A tag jogai

7. 8§(1) Atag
a) részt vehet, felszolalhat a kiildottgy(ilésen, szavazasra és dontéshozatalra a rendes tag
altal megvalasztott kuldott jogosult;

b) a kuldottgydlésen, annak napirendjére, napirendi pontjara javaslatot tehet. Amennyiben
ezzel ajogaval a kildottgy(lésen kivil indoklassal ellatott irasbeli beadvanyban él, az elndk a
soron kovetkezd kuldottgydlés meghivojaban, ajavaslattevd feltlintetésével, ajavaslatot
felveszi a kuldottgydlés napirendjébe. Ebben a kérdésben a kildottgy(ilés kiilon dont;

c) igénybe veheti az egyesulet altal, a tagok részére biztositott szolgéltatasait;

d) részt vehet az egyesiilet tevékenységében és rendezvényein;

e) az altala megvalasztott kiild6tt valaszthat és valaszthaté az egyesiilet szerveibe.

(2) A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja.

A tag kotelezettségei

8. 8 (1) Az egyesilet rendes tagja koteles a kildottgy(lés hatarozatdban megallapitott tagdijat
évi rendszerességgel megfizetni. A tagdijat a targyévet megel6z8 év szeptember 1 napjatol a
targyév marcius 31. napjaig lehet az egyesilet pénztaraban befizetni. A tagok - a tagdij
megfizetésén tll - az egyesilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

(2) Az egyesllet tagja nem veszélyeztetheti az egyesilet céljanak megvalositasat és az
egyesilet tevékenységét.

Az egyesulet szervezete

9. 8 (1) Az egyeslilet testlleti szervei:

a) a kuldottgydiles,

b) az elnOkség,

c) a Feligyel6 Bizottsag,

d) ajel6l6- és valasztasi bizottsag,

e) az egyéb eseti és allando bizottsagok,

f) a korzeti csoportok, tagozatok.

(2) Az egyesulet operativ, végrehajtd szerve az iroda.

A testiileti szervek m(ikddésével kapcsolatos altalanos szabalyok

10. § (1) A testlleti szervek miikodése nyilvanos, llésein szavazati joguk csak a testiilet
tagjainak van.

(2) A testlleti szervek Ulését, a kuldottgydilés Kivételével [14. § (2)], a szerv elndke hivja
Ossze és vezeti le. A testlileti szerv a tagjai személyesjelenléte Gtjan, valamint elektronikus
hirkdzl6 eszkdz igénybe vételével (online testuleti Glés) is megtarthatd. A meghivéban kozdlni
kell a testiileti szerv llésének helyét, idejét, a napirendet, kildottgy(lés esetében a
tdvolmaradas kdvetkezményeit.

Az alakuld ulést a korelndk hivja 0ssze, nyitja meg és vezeti.



A meghivéban kdzdlni kell a testlileti szerv Gilésének helyét, idejét, a napirendet,
kuldottgydlés esetében a tAvolmaradéas kdvetkezményeit. A testileti szerv Ulésére - kivéve
kuldottgydlés - a meghivot, annak kezdete el6tt irasban, igazoltan, legaldbb hét munkanappal
megel6zéen, amely rendkivil indokolt esetben két munkanappal lerévidithetd, kell
megkuldeni a testiileti szerv tagjainak, tovabba az egyéb érdekelteknek.

A bizottsagok a megvalasztasukat kovet6en alakul6 Ulést tartanak és nyilt szavazassal
megvalasztjak maguk koézil a bizottsag elndkét. Az alakulé (lést a korelndk hivja dssze,
nyitja meg és vezeti.

(3) A testileti szerv tlésér6l jegyz6konyvet kell vezetni. A jegyz6kdnyv elkészitése céljabdl
hangfelvétel készithetd, amelyr6l ajelen levOket tajékoztatni kell. A jegyzékdnyvet a szerv
ulésétdl szamitott nyolc napon belul el kell késziteni.

(4) Ajegyz6kdnyvnek tartalmaznia kell

a) a tanacskozas helyét,

b) idejét,

c) a tandcskozason jelen Iév6ket név szerint,

d) az ulés megnyitasanak idépontjat,

e) ajegyz6kdnyvvezetd és ajegyzékonyv-hitelesiték megvalasztasara vonatkozé dontést,

f) a napirendet,

g) a napirendre tett moédosito javaslatokat,

h) a napirend elfogadasa, médositasa, illetve a madositas elvetése kapcsan sziiletett
hatarozatokat,

i) az Ugyrendi hatarozatokat és a napirend el6tti felszdlalasokat,

j) a napirendi pontok megtargyalasat, a hozzasz6l6k személyét, a hozzaszélasok révid
Iényegét,

k) a napirendi pontok targyalasa soran hozott érdemi hatarozatokat az azt elfogaddk és az azt
ellenzék szdméanak és (ha lehetséges) személyének rogzitésével, a hatarozat hatalyanak, a
végrehajtasban kdzrem(ikodéknek és a végrehajtasért felelés személyeknek a
megallapitasaval,

1) az Ulésen tortént egyéb lényeges eseményeket,

m) az ulés berekesztésének id6pontjat,

n) ajegyz6kdnyvvezetd és ajegyzékonyv-hitelesiték alairasat.

(5) A meghozott hatdrozat az érintettel kozolhet6 kihirdetéssel szdban, valamint kézbesitéssel
irdsban. A hatarozat kihirdetésének a tényét a jegyz6kdnyvben rogziteni kell. A kézbesitésre a
hivatalos iratok kézbesitésére vonatkozo rendelkezések az iranyaddk. A hatarozathoz f(iz6d6
joghatéasok és hataridék a kozléssel allnak be.

(6) A testiileti szerv akkor hatarozatképes, ha a szerv tagjainak tébb mint a fele jelen van. A
szerv tagjainak a létszamat - a kuldottgydilés kivételével - péaratlan szdmban kell
megallapitani. Ha a szerv olyan kis létszdmu, hogy egy tagjanak hidnyzésa is
mikddésképtelenné teszi, a szerv akkor hatarozatképes, ha az ¢sszes tagja jelen van.

(7) A testlleti szerv akkor kis taglétszamu, ha tagjainak Iétszama harom f6.

(8) A testileti szervek tanacskozasan a szavazas nyiltan, egyszerl szo6tdbbséggel torténik,
kivéve ha a tagok név szerinti szavazast kémek, ha az alapszabaly min@sitett tobbségget,
titkos szavazast rendel el.

(9) Titkos szavazast kell elrendelni, ha ezt a testiileti szerv tagjainak jelent6s kisebbsége
indokolt kérelemben kéri.

Jelentds kisebbség a kildottgy(ilésben ajelen 1év6 kildottek egyharmada, méas szervekben
egy tag.

(10) Mindsitett tobbségen, a 14. § (17) bekezdése kivételével, ajelen 1év§ tagok
kétharmadanak a szavazatat kell érteni.



A nyilvantartas, a nyilvanossagra hozatal, az iratbetekintés szabalyai

10/A. §- Elektronikus hirkdzld eszkdz igénybevételével tartott online testileti (ilés

10/A. 8 (1) A testileti szerv elndke kezdeményezheti elektronikus hirkdzld eszkéz
alkalmazasaval, online testiileti ilés megtartasat. Az online elndkségi Ulés megtartasara
alkalmas elektronikus hirkézIl8 eszkoz kivalasztasa és eredményes miikddésének biztositasa a
testlleti szerv elnbkénekfeladata.

(2) Online kildottgydlés nem hivhatd dssze, a kildottgy(ilés 13. § (3) bekezdés a)- c) és i)-k)
pontjaiban hataskdrébe utaltfeladataival kapcsolatos déntések meghozatalara.

(3) Az online testuleti lés akkor eredményes, ha legalabb annyi testuleti tag vesz részt rajta,
amennyi a hatarozatképességhez sziikséges lenne egy rendes iilés tartasa esetén.

(4) Az alkalmazott elektronikus hirkdzld eszkdznek lehet6vé kell tennie az online testileti
ulésen részt vevd testileti tagok azonosithatosagat.

(5) Az online testlleti Ulésen ugyanugy biztositani kell ajogok gyakorolhatdsadgat, mintha a
testuleti tagok személyesen vennének részt a testiilet tlésén, testiileti tagok k6zotti kdlcsonds
és korlatozasmentes kommunikacid teljestilése érdekében az alkalmazott elektronikus hirkdzld
eszkdznek egyszerre kell biztositania a hang- és képfelvétel egyidejl tovabbitasat Ggy, hogy
minden testiileti tag minden testileti taggal képes legyen kommunikalni, és minden
kommunikacidt minden résztvevl egyidejlileg kovethessen, barmihez hozzasz6lhasson, minden
hozzaszolastfigyelemmel kisérhessen.

(6) Az online testiileti (lés tartasakor figyelemmel kell lenni arra, hogy az alkalmazott
elektronikus hirkozl6 eszkéz hasznalata soran illetéktelenek ne férhessenek hozza szenzitiv
informaciokhoz.

(7) Az elektronikus hirkozld eszk6z kozvetitésével tartott online testileti tGlésen elhangzottakat
és a meghozott hatarozatokatjegyzékoényvbe kellfoglalni [10. § (3)-(4) bekezdés],

(8) Az online testileti Ulésen torténd hatarozathozatal a testuleti (lésen torténd
hatarozathozatalnak mindsil. Az online testuleti (lés megtartasa esetén egyebekben
alkalmazni kell a személyes részvétellel megtartott testiileti lés (lésével kapcsolatos
altalanos szabalyokat, kuléndsen: az osszehivasdra, napirendjének kozlésére, -eljarasi
rendjére, hatarozatképességének megdllapitasara, hatarozathozatalara.

11. § Az egyesiilet elndke gondoskodik

a) olyan nyilvantartas (hatarozatok tara) vezetésérél, amelyb6l a dontésre jogosult testileti
szervek déntésének tartalma, id6pontja és hatalya, illetve a dontést timogatdk és ellenzék
szamaranya (ha lehetséges, személye) megallapithato.

A hatérozatokat évenkénti bontasban, testileti szervenként kilon-kilon, ajegyzékdnyv
alapjan, évenkénti sorszamozasban, az ilés évének, hdnapjanak és napjanak megjeldlésével
kell szerepeltetni.

b) a dontéseknek az érintettekkel igazolhaté médon (irasban, postai szolgaltato Gtjan, vagy
személyes atadassal az atvétel id6pontjdnak rogzitésével) kozlésérdl, tovadbba az egyesilet
weboldalan, hirlevelében tértén6 nyilvanossagra hozatalardl;

c) kérelemre, el6zetes egyeztetés alapjan, félfogadasi idében az egyesiilet miikddésével
kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintés teljesitésérél az irodavezetd Gtjan.

Az egyesiilet alakul6 Glésének jelenléti ive, valamint az egyesilet tagnyilvantartasa nem
nyilvanos;

d) az egyesilet mikodésének, szolgaltatasai igénybevétele mddjanak, beszamoldinak, testileti
szervei meghivéinak nyilvanossagra hozatalardl tigyfélszolgalata, hirlevele és weboldala
atjan;



e) abeszdmold, valamint a kézhasznusagi melléklet sajat honlapon torténd elhelyezésérél. Az
egyesiilet a sajat honlapon kozzétett adatok folyamatos megtekinthetdségét legalabb a
kozzétételt kovetd masodik Uzleti évre vonatkoz6 adatok kozzétételéig biztositja.

Osszeférhetetlenségi szabalyok, a vezetd tisztségvisel6vel szembeni kovetelmények és kizard
okok

12. 8§ (1) A kiildottgydilés, valamint az elnokség hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kdzeli hozzatartozéja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesil, vagy

b) barmilyen més elényben részesil, illetve a megkdtendd jogugyletben egyébként érdekelt,
tovabba

c) A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

ca) akit a hatarozat kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesit vagy az egyesilet terhére
masfajta elényben részesit;

eb) akivel a hatarozat szerint szerzddeést kell kotni;

cc) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

cd) akinek olyan hozzéatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiletnek nem tagja;

ce) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésbhen.

Ha egy tag valamely (igyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa soran, figyelmen kivil kell hagyni.

(2) Nem min6sul elénynek az egyesulet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkdoteés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesilet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatas.

(3) Nem lehet a Feliigyeld Bizottsag elndke vagy tagja, illetve az egyesilet kényvvizsgaldja
az a személy, aki

a) a kildottgydilés, illetve az elndkség elndke vagy tagja (ide nem értve a kuldottgyilés azon
tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) az egyesiilettel e megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, hajogszabaly
masképp nem rendelkezik,

) az egyesulet cél szerinti juttatasabdl részesiil - kivéve a barki altal megkétés nélkil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony
alapjan az alapszabalyban foglaltaknak megfelel6en nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzétartozéja.

(4) A kbzhasznl szervezet megsziinését kdvetd harom évig nem lehet az egyesiilet vezeté
tisztségvisel6je az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznl szervezet vezetd tisztségviselGje
volt - annak megsz(inését megel6z6 két évben legaldbb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkil sz(int meg agy, hogy az allami ad6- és vamhat6sagnal nyilvéantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette Ki,

b) amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag jelentés 0sszegl addhianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ad6- és vdmhatdsag lzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek addszdmat az allami add- és vamhatdsag az ad6zas rendjérél szo6lo térvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

(5) A vezet0 tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles az egyesiletet el§zetesen
tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlleg mas kdzhasznl szervezetnél is betélt.

(6) Vezetd tisztségviseld: az egyesilet elndke és elndkségének tagjai.



(6A) A vezetd tisztségvisel6vel szembeni kdvetelmények és kizard okok:

a) Vezet6 tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges kdrben nem korlatozték;

b) A vezet6 tisztségvisel6 feladatait személyesen koteles ellatni;

c) Nem lehet vezet§ tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miattjogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a blintetett el6élethez f(iz6d6 hatranyos
kovetkezmények al6l nem mentesilt;

d) Nem lehet vezet6 tisztségviseld az, akit e foglalkozastél jogerésen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozast6l joger6s birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjeldlt tevékenységet folytatd egyesiilet vezetd tisztségvisel6je nem lehet;

e) Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezet6 tisztségviseld
az, akit eltiltottak a vezetd tisztségvisel6i tevékenységtél.

f) nem lehet vezetd tisztségviseld, aki a kdziigyek gyakorlasatél el van tiltva.

(7) Az egyesiilet a vezet6 tisztségvisel6t, a tamogatot, az dnkéntest, valamint e személyek
kozeli hozzatartozojat - a barki altal megkotés nélkil igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve az
egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nydjtott, alapszabalynak megfelel8
juttatdsok kivételével - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

(8) Cél szerinti juttatas: az egyesilet altal (kézhaszn() alaptevékenysége keretében nydjtott
pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgaltatas.

A kildottgydilés

13. 8 (1) Az egyesilet legfébb dontéshozd szerve a kildottgydlés, amely az egyesiilet tagjai
altal, a korzeti csoportok kozgydlésein (kuldottvalaszto részkdzgylilés) megvalasztott [24. §
(3C)] kuldottekbdl all.

(2) A kuldottgydlés hataskdrébe tartoznak azok a feladatok és igyek, amelyeket az egyesiilet
alapszabalya, illetve a vonatkozé jogszabalyok a hataskdrébe utalnak.

(3) A kuldottgyd(lés kizarolagos hatdskorében dont:

a) az alapszabély és a valasztasi szabalyzat elfogadasardl és modositasarol;

b) az egyesilet vezetd tisztségviselbinek (12. § (6) bekezdés) megvalasztasaral,
visszahivasarol;

c) ajel6l6-, a valasztasi- és a szavazatszamlalo bizottsdg megvalasztasarol és visszahivasarol;
d) ajegyz6konyvvezet6 és ajegyz6konyvet hitelesité két tag megvalasztasardl;

e) a felligyel8bizottsag jelentésének megtargyalasardl és elfogadasardl;

f) az egyesiilet éves beszamoloja, a kdzhasznusagi melléklet megtargyalasardl és nyilt
szavazassal, egyszer(i szavazattobbséggel t6rtén6 elfogadasarol;

g) az elndkség javaslata alapjan a tagdij 6sszegének és esedékességének megallapitasarol;

h) az egyesulet éves koltségvetésének megéallapitasarol;

i) az egyesulet

ia) mas egyesilettel vald egyesulésérdl,

ib) mas egyesiiletbe val6 beolvadésardl,

ic) az egyesiletnek tobb egyestletre valé szétvalasarol,

id) az egyesuletb6l 0j egyesilet kivalasarol,

ie) szOvetséghez vagy egyesilethez valé csatlakozasrol, vagy szovetség, egyesiilet alapitd
tagjaként valé részvételérdl,

if) szbvetségbbl vagy egyesiletbdl val6 kivalasrol;
j) az egyesilet
ja) feloszlatasardl és végelszamolasanak a birdsag el6tti kezdeményezésérdél,
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jb) az egyesiiletnek 6nmaga ellen inditand6 cs6deljarasanak a birésag el6tti
kezdeményezésérél,

jc) az egyesiiletnek énmaga ellen inditand6 felszamolasi eljarasanak a birdsag el6tti
kezdeményezésérél,

k) egyesileti kildottek és delegaltak megvalasztasardl és visszahivasarol;

1 a hirdetési, reklam, illetve kdzvetitési jogokkal kapcsolatosan egy évnél hosszabb id6re
kétend6 hatarozatlan vagy egy évnél hosszabb idére sz6l6 szerzddésr6l, évenkeénti
megujitasukrol.

m) ajelenlegi és kordbbi egyesuleti tagok, a vezetd tisztségvisel6k és a felligyel6bizottsagi
tagok vagy mas egyesuleti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérol;

n) a valasztott konyvvizsgalé megvalasztasardl, visszahivasarol és dijazasanak
megallapitasarol;

0) avégelszamolé kijeldlésérdl.

A kildottgydlés miikodése

14. § (1) a kuldottgy(ilés mikddésére ajelen § szabalyait, a 10-12. §-okban foglalt
rendelkezésekkel kiegészitve kell alkalmazni.

(2) A kuldoéttgydlést az elnokség hatarozata, a Felligyeld bizottsag inditvanya, a kildottek
legaldbb egytizedének kérése, ha az okot és a célt is megjelolték, tovabba a bir6sag hatarozata
alapjan az elnok hivja dssze.

A kuldoéttgydlést, a kuldottek legaladbb egytizedének kérésére, az elndk, a kérés
kézhezvételétl szamitott harminc naptéari napon belll hivja 6ssze.

(3) A kuldottgy(lés 6sszehivasat az elndkség évente legaldbb egyszer koteles elrendelni.
(3A) Az elnbkség koteles a kildottgydlést 6sszehivni a sziilkséges intézkedések megtétele
céljabél, ha

a) az egyeslilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat

esedékességkor teljesiteni; vagy

c) az egyesulet céljainak elérése veszélybe kertilt.

(3B) Az (3A) bekezdeés alapjan dsszehivott kiuldottgydlésen a kiilldottekk kotelesek az
dsszehivasra okot add koérilmény megsziintetése érdekében

intézkedést tenni vagy az egyestilet megsziintetésérdl donteni.

(4) A meghivot a kuldéttgydlés kezdd napjat 15 nappal megel6z6en kell a tagoknak
megkduldeni.

(5) Ha a kiildottgy(ilés hatarozatképtelen, a megismételt kiildottgydlés az eredeti napirenden
szerepl6 tgyekben a megjelent tagok szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, ha azt az eredeti
idépontot legalabb egy draval és legfeljebb tizen6t nappal kdvetd id6pontra hivjak 6ssze. A
kuldotteket erre a meghivoban figyelmeztetni kell.

(6) A meghivonak tartalmaznia kell

a) Az egyesiilet nevét és székhelyét;

b) a kuldottgydlés idejének és helyszinének megjel6lését;

c) az Ulés napirendjét (atag altal el6zetesen javasolt napirendi pont kiillon feltiintetésével, ha
van ilyen);

d) valaszto kildottgy(ilés esetén ajeldl6- és valasztasi bizottsag altal el6zetesen dsszeéllitott
jeloltlistat;

e) hatarozatképtelenség esetére a megismételt kdzgy(ilés idépontjat, helyét és az eltéré
hatarozatképességi szabalyokra vonatkoz6 figyelemfelhivast; és

f) kldottgydilés tartdsa esetén az erre a korlilményre torténé utalast.



(6A) A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltlintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakordkben allaspontjukat kialakithassak.

(6B) A kuldottgy(lési meghivé kézbesitésétdl vagy kozzétételétél szdmitott, 6t naptari napon
belll a tagok és az egyesiilet szervei a kuldottgylést 6sszehivd szervtél vagy személytél a
napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.

(6C) A napirend kiegészitésének targyaban a kuldottgy(ilést 6sszehivo szerv vagy személy
jogosult dénteni. Ha a napirend Kiegészitése iranti kérelemrdl a kiildottgydilést 6sszehivo
szerv vagy személy nem dont vagy azt elutasitja, a kuldottgy(lés a napirend elfogadasarol
sz0l6 hatarozat meghozatalat megel6z6en kulon dont a napirend kiegészitésének targyaban.
(6D) Ha a kildottgydlést nem szabalyszerlen hivtak 0ssze, az ulést akkor lehet megtartani, ha
az ulésen a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van, és egyhangulag
hozzajarul az ulés megtartdsahoz.

(6E) A kuldottgy(ilésen a szabalyszer(ien k6zolt napirenden szerepl6é kérdésben hozhatd
hatarozat, kivéve, ha a részvételre jogosultak legaldbb haromnegyede jelen van és a
napirenden nem szerepl6é kérdés megtargyalasdhoz egyhangulag hozzajarul.

(6F) A (6D) és (6E) bekezdésekben foglalt esetek kérébe nem esd, nem szabalyosan
dsszehivott vagy megtartott kuldottgydlésen elfogadott és ebb6l az okbdl érvénytelen
hatarozat az elfogadasanak idépontjara visszamend hatallyal érvényessé valik, ha a
hatarozatot a kildottgy(ilés napjatol szamitott harminc napon belil valamennyi kildott
egyhangulag érvényesnek ismeri el.

(7) A kuldottgy(lés ot évenként valasztasokat tart (valaszto kildottgydlés), amelyen
megvalasztja:

a) az elnokot, az alelndkot, az elndkseg tovabbi harom tagjat és két pottagjat,

b) a felligyeld bizottsag harom tagjat, valamint egy pottagjat,

c) ajeldl6- és valasztési bizottsdg harom tagjat és egy poéttagjat.

A kildottgyd(ilés az elndk, az alelndk, az elndkség harom tagjanak és két péttagjanak, valamint
a Felugyel6 Bizottsag harom tagjanak és egy pottagjanak megvalasztasaroél titkosan, irasbeli
szavazassal, egyszer(i szavazattébbséggel dont.

(8) Ha valamely tisztség vagy bizottsagi tagsag meguresedik és pottag nem Iép a helyébe, a
kuldottgydlés rendkivili valasztést tart a megiresedett tisztség betdltésére. A rendkivili
vélasztassal megvalasztott tisztségvisel6 mandatuma a tobbi tisztségviseld mandatumaval
azonos idépontig tart.

(9) A vezetd tisztségvisel6 visszahivasa (13. 8§ (3) bekezdés b) pontja) esetén a tisztségre Uj
jeloltet kell allitani. Ha az uj jeldltet nem valasztjdk meg, a visszahivas érvénytelen. A
visszahivasra és az (j jel6It megvalasztasara a vezet6 tisztsegvisel6 megvalasztasara
vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni. A két kérdésrél egyszerre kell hatarozni.

A kuldottgy(lés, a visszahivasrol, a kiildottek legalabb 10%-&nak inditvanyéara akkor
hatarozhat, ha a vezetd tisztségviseld az egyesulet céljaival ellentétes tevékenységet folytat.
A visszahivasrol sz616 hatarozat meghozatala el6tt a kildottgy(lésnek biztositania kell a
vezetd tisztségviseld szdmara a védekezés lehetdségét.

A kuldottgy(lés a visszahivasrol sz6l6 hatarozatat a visszahivando tisztségvisel
meghallgatasat kovetben, egyszer(i szavazattdbbséggel, irasban, titkosan hozza meg.

(10) Valaszto kuldottgy(lés esetén az elndk, a mandatuméanak lejaratat megel6zG6en, a
kuldéttgydléssel megvalasztatja a levezet6 elndkot. Eljarasa sordn szadmba veszi ajeldlteket,
akik kozll a legtobb szavazatot elérd jeldlt lesz a levezetd elndk, feltéve, hogy a
hatdrozathozatal soran megkapja ajelen levék szavazatanak egyszeri tobbségét.

(11) A levezet6 elndk mandatuma csak a kiildottgy(ilés vezetésére és csak addig tart, amig az
egyesiilet tisztségvisel6it meg nem valasztja a kildottgy(ilés. Ha a kiildottgydlést félbe kell
szakitani, a levezet6 elnok mandatuma a folytatélagos kuldottgy(lés megnyitasaval feléled.
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(12) Az alapszabalyban nem szabalyozott, a valasztassal kapcsolatos tovabbi kérdések
vonatkozasaban, a kuldottgydilés altal elfogadott valasztasi szabalyzat rendelkezései az
iranyadok.

(13) A kuldottgydlési jegyz6konyvet az annak alapjaul szolgalé hangfelvételbdl a
kuldéttgydlést kovet6 tizenot napon belul kell elkésziteni.

(14) A kuldottgydlési jegyz6konyvben utalni kell arra, hogy a kildottgy(ilésen részt vevéket a
jegyz6kdnyv mellékletét képezd jelenléti iven tartjdk nyilvan.

(15) A kuldottgydlés lését az egyestilet elndke vezeti.

A kiildottgy(lés a dontéseit ilés tartasaval hozza. A kuldéttgyilésen minden kulddttnek egy
szavazata van. A kildottgyd(ilés Glése akkor hatarozatképes - kivéve a megismeételt
kuldoéttgydlést -, ha azon a leadhaté szavazatok t6bb mint felét képvisel§ szavazasrajogosult
részt vesz. A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnél vizsgéalni kell.

A kiildottek hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével, nyilt szavazassal hozzak meg. A tisztségvisel6k megvalasztasa titkos
szavazéassal, egyszer(i sz6tobbséggel torténik.

(16) Az egyesiilet alapszabalyanak moédositasahoz, az egyesiilet egyesiiléséhez és
szétvalasahoz a kildottgy(ilés kétharmados sz6tébbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

(17) Az egyesulet céljanak modositdsdhoz és az egyesilet megsziinésérdl sz6l6 kildottgydilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezd kiildottek kétharmados sz6tdbbséggel hozott
hatarozata szlikséges.

Az elnokség

15. 8 (1) Az elnOkség az egyesiilet ligyvezetd szerve, amelynek 6t tagjat, ot éves id6szakra
valasztja meg a kiildottgydilés.

(2) EIndkségi tagga az valaszthatd, aki személyében a térvényben meghatarozott
feltételeknek megfelel, és vele szemben kizaré ok nem all fenn.

(3) Az elnbkség tagjai: az elndk, az alelnék,és harom elndkségi tag.

(4) Az elnbkségi tagsag megsz(inik:

a) a tisztségrél valo lemondaéssal;

b) visszahivéassal;

c) a megvalasztas id6tartamanak lejartaval;

d) a tagsagi jogviszony megsz(inésével;

e) kizard vagy 0sszeférhetetlenségi ok keletkezésével (12. § (4) és (6)A bekezdése);

f) a cselekvOképességnek a tevékenység ellatdsahoz sziikséges korben torténd korlatozasaval.
(5) a lemondast az elndkség ulésén lehet bejelenteni, amelyet ajegyz6kdnyvben rogziteni
kell, tovabbé a lemondaés irasban, igazolhaté mddon is kozdlhetd az egyesulettel.

Az elnbkség feladatai

16. § Az elndkség feladata kiillondsen:

a) az egyestlet napi ugyeinek vitele, az elndkség hataskdrébe tartozé ligyekben a dontések
meghozatala;

b) végrehajtja a kildottgy(ilés hatarozatait, betartatja az egyesilet alapszabalyat és
szabalyzatait;

c) el6késziti a kuldottgylést és dont az dsszehivasardl,

d) beszamol a sajat tevékenységérdl, ennek keretében:
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da) elkésziti a kozhasznusagi mellékletet,

db) elkésziti a szoveges szakmai beszamolét

és azokat a kuldottgydilés elé terjeszti;

e) elkésziti és a kiildottgy(ilés elé terjeszti az egyesiilet éves koltségvetésének tervezetét;
f) javaslatot tesz a tagdij mértékeére;

g) ajogszabalyoknak és az alapszabalynak megfelel6en elfogadja az egyesuletnek azokat a
bels6 szabalyzatait, amelyeknek elfogadasa nem tartozik a kiildottgy(lés kizarélagos
hataskorébe;

h) javaslatot tesz a kiildottgy(ilésnek ajel616- és valasztasi bizottsag tagjai megvalasztasara és

visszahivasara;

i) dont gazdasagi vallalkozasi tevékenység inditasardl, folytatasardl vagy megsziintetésérdl,
tovabba gazdalkodo szervezet, alapitvany létre hozasardl és megsziintetésérdl,

j) mikddteti az egyestilet honlapjat, sajtotermékeket, kiadvanyokat ad Ki;

k) dont az egyeslletet terheld kotelezettségekr6l és az egyesiletet illetd jogokrol;

1) gondoskodik az egyesiiletekben, érdekvédelmi szovetségekben fennall6 tagsagaval jaro
kotelezettségei teljesitésérdl és jogai gyakorlasardl;

m) dént adomany elfogadasardl vagy visszautasitasarél, a tartos adomanyozéval kotend6
szerz6désekrdl, illetve ezek évenkénti rendszeres megerdsitésérol;

n) az egyesuletet érint6 megsz(inési ok fennallasdnak mindenkori

vizsgalata és annak bekdvetkezte esetén az alapszabalyban, a vonatkoz6

jogszabalyokban el@irt intézkedések megtétele;

0) Az egyesulet irdnyitdsaval kapcsolatos olyan dontések meghozatala, amelyek nem
tartoznak a kildottgy(ilés hataskorébe.

Az elndkség miikddése

17. 8§ (1) az eln6kség miikddésére ajelen § szabalyait, a 10 §.-12. §-okban foglalt
rendelkezésekkel kiegészitve kell alkalmazni.

(2) Az EIn6kség sziikség szerint, de legalabb kéthavonta Ulésezik. Az EIndkség tlésérdl a
meghivo megkiildésével értesiteni kell a Felligyel§ Bizottsagot, valamint az olyan érdekelt
személyt, akinek az ligye a napirenden szerepel, tovabba az egyéb érintetteket.

(3) Az EInokség munkamegosztasban dolgozik, ugyrendjét maga allapitja meg.

(4) Szavazategyenl@ség esetén a hatarozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

(5) Az elnbkség Ulésérdl késziilt jegyz6konyvet az elndk irja ala.

Az egyesilet elntke, az alelndk és az elndkség tagjai

18. 8§ (1) Az elndk feladatai kuléndsen:

a) el6kesziti, 0sszehivja és a valaszto kuldottgy(ilés kivételével vezeti a kuldottgylést;
b) el6késziti, 6sszehivja és levezeti az elndkségi Uléseket;

c) 6sszehivja a bizottsagok alakulo lését;

d) képviseli az egyesiiletet;

e) kezeli az egyesulet pénzeszkodzeit, ennek keretében utalvanyozési jogkdrt gyakorol;
f) irodavezetd alkalmazasaval:

fa) kezeli az egyesilet iratait, bevételi és kiadasi bizonylatait,

fb) vezeti az egyesiilet tagnyilvantartasat,

fc) vezeti a hatarozatok tarat;

g) eljar a tagfelvétel, a tag torlése tigyében;
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h) felvilagositast nydjt, gondoskodik az adatszolgaltatas teljesitésérdl és az egyesiilet
honlapjanak aktualizalasarol;

i) a civiltdrvény szerint a birésagon letétbe helyezi, illetve a civil informacios portal részére
megkdildi az egyesiilet szakmai beszamoléjat, kdzhasznusagi mellékletét, tovabba mind azon
kapcsoldd6 dokumentumokat, melyek letétbe helyezését és kozzétételét ajogszabalyok
kotelez6vé teszik;

j) végrehajtja a kildottgy(ilés és az eln6kség hatdrozatait, iranyitja, vezeti és ellen6rzi az
egyesllet tevékenységét;

k) gyakorolja az egyestlet alkalmazottai feletti munkaltatdi jogokat;

1) az irodavezetd Utjan gondoskodik az iratbetekintési jog gyakorlasaval kapcsolatos feladatok
ellatasardl;

m) gondoskodik a kifizetések teljesitésérol;

n) ellatja mind azon tevékenységeket, amelyeket jogszabaly, az alapszabaly, kiildottgylési
vagy elndkségi hatarozat a szdmara eldir.

(2) Az alelndk feladata, hogy segitse az eln6k munkajat, az elndk altal meghatarozott
feladatokat elldssa, segitse a korzeti csoportok miikodését, az elnokot akadalyoztatasa esetén
teljes jogkorrel helyettesitse.

(3) Az elndkség tagjai:

a) az elndkség hatarozata alapjan vezetik az abban kijel6lt alland6 vagy eseti bizottsagot,
illetve annak tagjaként tevékenykednek;

b) ellatjadk az elndk altal rajuk ruhazott feladatokat;

c) részt vesznek az egyesiilet kdzhasznl tevékenységeinek ellatasaban;

d) részt vesznek az elndkség és a kildottgy(ilés lésén.

(4) Az EInOkség tagjai az Egyesiilet vezetését fokozott gondossaggal, az Egyesiilet érdekeinek
elsédlegessege alapjan kotelesek ellatni. A jogszabalyokban, az alapszabalyban, egyéb
szabalyzatokban, illetve a Kiildottgy(ilés altal hozott hatdrozatokban foglalt kotelezettségek
vétkes megszegésével az Egyesiiletnek okozott karokért a polgari jog szabalyai szerint
felelnek.

Kildottek és elektorok az egyestlet képviseletére kiilsé szervezetekben

19. §(1) A Kuldottgydlés az Egyestlet érdekvédelmi szovetségben vald képviseletére, vagy
mas tarsadalmi szervezetben tagsagi joga képviselete ellatasa érdekében - az érdekvédelmi
szdvetség vagy mas civil szervezet altal meghatarozott szamu - kildottet és elektort valaszt
nyilt szavazassal 6t évre.

(2) Kuldotteket az Egyesilet rendes tagjai kozul lehetjeldlni, aki nem lehet a Felligyeld
Bizottsag tagja. Ajeldlt irasban vagy a Kuldottgy(ilésen szoban nyilatkozni koteles arrol,
hogy jelolés és megvélasztas esetén a szovetségi kildotti vagy elektori megbizatast vallalja-e.
A megvalasztott kiildottek és elektorok részére az EIndkség a képviseleti jogosultsadgot
igazol6 dokumentumot allit ki. A megvéalasztott személy megbizatasat csak személyesen
gyakorolhatja, meghatalmazasnak nincs helye.

(3) A kuldotti és elektori mandatum megsziinésére az alapszabaly &ltalanos szabalyaira
vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni azzal, hogy a mandatum megsz(inik akkor is, ha az
egyesiilet vagy szévetség, amelyben a kildott és az elektor a képviseletét ellatja, megszinik,
vagy az egyesiilet az adott szovetségbdl, egyesiletbdl kilép, vagy kizarjak, vagy az adott
egyesiilet vagy szovetség alapszabalya alapjan az egyesilet tagsaga az egyesiletben vagy
szovetségben megsziinik.
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A felligyeld bizottsag

20. 8 (1) A fellugyel6bizottsag tagjait a kuldottgydlés valasztja . A felligyel6bizottsagi tagsagi
jogviszony az elfogadéassal jon létre.

(LA)A bizottsag tagjai, a megvalasztasukat kovetéen Ulést tartanak és nyilt szavazéssal
megvalasztjak maguk kozil a bizottsag elnokét. Az alakuld ulést a korelndk nyitja meg és
vezeti.

(2) A Fellgyel6 Bizottsag egy elndkbél és két taghdl all6 szervezet.

(2A) A felligyel6bizottsag tagja az a nagykord személy lehet, akinek cselekv6képességét a
tevékenysége ellatadsdhoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Nem lehet a felugyel&bizottsag
tagja, akivel szemben a vezet0 tisztségvisel6kre vonatkozo kizar6 ok all fenn, tovabba aki
vagy akinek a hozzatartozdja Az egyesilet vezetd tisztségvisel§je (12. § (6)-(6A) bekezdés).
(3) A Feliligyel8 Bizottsagi tagsag megsz(inik:

a) a tag haléalaval,

b) a tag lemondasaval, amelyet a tag irasban koteles k6zdlni az egyesiilet elndkével,

c) a kuldottgydilés altali visszahivassal. A visszahivasra a 14. § (9) bekezdésében foglaltakat
kell alkalmazni;

d) A tagsagi jogviszony megszlinésével,

e) kizard vagy osszeférhetetlenségi ok keletkezésével (12. 8§ (3) és (6)A bekezdése);

f) a cselekvOképességnek a tevékenység ellatasahoz sziikséges korben térténd korlatozasaval
g) A hatarozott id6 lejartaval. Az 6t éves hatarozott id6 a valaszto kuldottgydlést kovetd
otodik évben, a valasztd kildottgydlésen, a valasztds megkezdésével jar le. A valaszto
kuldottgydlés eredménytelensége esetén haladéktalanul 6ssze kell hivni az Uj valaszto
kuldottgydlést.

(4) Ha valamelyik bizottsagi tag tagsaga annak lejartdt megel6z6en megsz(inik, helyébe a
pottag lép. Pottag hidnyaban az Gjonnan megvalasztott tag megbizatésa az eredetileg
megvalasztott tag megbizatasi idejének hatralévé id6tartamara szél.

(5) A Felugyel6 Bizottsag tagjai tevékenységiiket ingyenesen latjak el, de koltségtéritésre
jogosultak.

(6) A Felugyeld Bizottsag mikodesi rendje:

a) A Felugyel6 Bizottsag szikség szerint, de legaldbb évente egy alkalommal tart (lést;

b) Az (ilés 6sszehivasat az elndknél barmelyik tag kezdeményezheti;

c) A bizottsag ulése nyilvanos, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott esetekben
korlatozhat6;

d) A Felligyel6 Bizottsag akkor hatarozatképes, ha annak (lésén mindharom tagjajelen van.
A felligyel6bizottsdg hatarozatait a jelenlévék szétobbségével hozza.

(7) Egyebekben a Felligyeld Bizottsag, irdsban maga hatadrozza meg ugyrendjét, a
megvalasztasatol szamitott 60 napon belill. Az igyrendet annak elfogadasatol szamitott 30
napon belil az egyesilet elndkének tajékoztatasul megkuldi.

(8) A Felligyel6 Bizottsag ellen6rzi az egyesiilet mikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a
vezet6 tisztségvisel6ktél jelentést, a szervezet munkavallal6itol pedig tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba az egyesiilet kdnyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.

(9) A fellgyel6bizottsag koteles a kildottgylés elé kerlld el6terjesztéseket megvizsgalni, és
ezekkel kapcsolatos allaspontjat a kuldottgy(ilés tlésén ismertetni.

(10) A Feluigyel6 Bizottsag tagjai az elnokség tlésén tandcskozasi joggal részt vehetnek vagy
részt vesznek, hajogszabaly vagy az alapszabaly igy rendelkezik.

(11) A Felugyeld Bizottsag koteles az intézkedésre valo jogosultsdgdnak megfelelen a
kuldottgydlést vagy az elnokséget tadjékoztatni, és annak dsszehivéasat kezdeményezni, ha
tudomast szerez arr6l, hogy
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a) Az egyesulet miikodése sorén olyan jogszabalysértés, vagy az egyesilet érdekeit egyébként
stlyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kdvetkezményének
elharitasa vagy enyhitése az illetékes szervezet déntését teszi sziikségessé;

b) a vezet6 tisztségvisel6k felel6sségre vonasat megalapozé tény merilt fel.

(12) A kuldottgy(lést vagy az elndkséget a Felligyeld Bizottsag inditvanyara - annak
megtételétél szamitott harminc napon belll - intézkedés céljabol dssze kell hivni. E hatarid6
eredménytelen eltelte esetén a kiildottgy(ilés és az elndkség 6sszehivasara a Felligyel6
Bizottsag is jogosult.

(13) Ha az arrajogosult szerv a torvényes mikodes helyreallitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Felligyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi ellen6rzést ellaté szervet.

(14) A Felugyel6 Bizottsag koteles munkajarol évente beszamolni a kildottgydlésnek. A
beszamolét az elndk részére kuldi meg, aki azt koteles a kiildottgy(ilés meghivéjaval
egyidejlileg tovabbitani.

(15) A Felugyel8 Bizottsag feladatai ellatasahoz - a szakértelmét meghalad6 specialis
kérdésekben - Az egyesilet kdltségén szakértdt vehet igénybe.

Ajeldl6- és valasztasi bizottsag

21. § (1) Az Egyesulet Kuldottgy(lése a valasztast kovetd elsd ulésén az EIndkség
el6terjesztése alapjan nyilt szavazassal harom tagu Jel6l6- és valasztasi bizottsagot valaszt. A
Jelol6- és valasztasi bizottsag jelol6bizottsdgként mikddik az egyesuleti tisztségvisel6k
valasztasaig, a valasztas napjan atalakul Valasztasi Bizottsagga és a valasztas lebonyolitasaig,
illetve a valasztasi kifogas elbiralasaig ebben a formaban m(kddik. Ezt kdvetben ismét
Jelol6bizottsagként miikédik tovabb. Mandatuma a valasztast kovetd elsé Kildottgy(lésig, az
Uj Jelold- és valasztasi bizottsag megvalasztasaig tart.

(2) A bizottsag tagjai, a megvalasztasukat kdvetden iilést tartanak és nyilt szavazassal
megvalasztjak maguk kézil a bizottsag elndkét. Az alakulo lést a korelndk nyitja meg és
vezeti.

(3) A Jel6lé- és valasztasi Bizottsag elndkbdl és két taghol allo testiilet, igyrendjét maga
hatdrozza meg.

(4) Az EInOkség, a felligyel8 bizottsag tagjai, a 19. § (1) bekezdése szerinti kiildottek és
elektorok jel6lésének és megvalasztasanak feltételeire, mddjara, lebonyolitdsdnak rendjére a
Kildottgy(lés altal elfogadott valasztasi szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni.

(5) A Jeldls- és valasztasi bizottsag a valasztast megel&z8&en 30 nappal a valasztasrajavasolt
személyek listajat az EInokségnek megkiildi, amelyhez csatolja a jeldltek elfogadd
nyilatkozatat.

(6) A Jelbl6- és valasztasi bizottsagi tagsag az alapszabaly erre vonatkoz6 altalanos
rendelkezései szerint szlinik meg.

Szavazatszamlalé bizottsag

22.8 (1) A Kuldottgydlés az ilés megkezdésekor - nyilt szavazassal- egy EInokbél és két
tagbdl allé Szavazatszamlalé Bizottsagot valaszt.

(2) A Szavazatszamlal6 Bizottsag feladata:

a) a nyilt szavazas soran a Levezetd EIndk segitése a szavazatok megszamlalasaban;

b) Titkos szavazas esetén a szavazas lebonyolitasa, a szavazatok 6sszeszamlalasa és errdl
jelentés tétele a Kuldottgy(ilés szamara.
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238. Hatalyon kiviil helyezve Kuldoéttgy(ilés 11/2015. 08. 10. sz. hatarozataval

A tagozatok és a kdrzeti csoportok

24. 8 (1) Az Egyeslilet érdekelt tagjai - szakmai vagy érdekl6dési kor szerint - az EIndkség
hozzajarulasaval az Egyesiilet keretei k6zott mikéd6 Tagozatot hozhatnak létre. Vezet6jét és
vezet6ségének tagjait sajat kozgydlésikdn valasztjak meg, az EIndkség a valasztas
eredményét elfogadja. A Tagozatok egy-egy képviselGje az EIntkség ulésére tanacskozasi
joggal meghivhat6. A Tagozatok az EIn6kségnek tartoznak beszdmolasi kotelezettséggel.

(2) A Tagozatok tarsasag, klub forméajaban és elnevezéssel mikddhetnek, és tevékenységi
korikben mikddo6 hazai és kilfoldi szervezetek tagjava véalhatnak az Egyesilet
Kildottgy(lésének hatarozataval.

(3) Az Egyesulet miikodési terliletén, a tagok dnkéntes elhatarozésa alapjan, illetve az
Elndkseg kezdeményezésére Korzeti Csoportok alakulnak és miikoédnek. Minden olyan
kozigazgatasi teruleti egységben létrehozhaté Korzeti Csoport, ahol legaldbb 10 tag a Kérzeti
Csoport megalakulasat elhatarozza. Azok az egyesuleti tagok, akik az egyesilet azon
m(ikddési teruletein laknak, ahol nem adottak a kdrzeti csoport kialakitasanak feltételei, a
Debreceni Korzeti csoportba tartoznak.

(BA) Az egyeslilet korzeti csoportjai nem 6nallé jogi személyek.

(3B) A korzeti csoport képviselGje a csoportvezetd, ligyvezetd szerve a hAromtagu vezetdség,
dontéshozd szerve az egyesiilet rendes tagjaibol allé kozgydlés. A vezet6ség tagjai a
csoportvezetd és két vezet6ségi tag. A korzeti csoport kildottjei képviselik a kdrzeti csoport
teriiletén €18 egyesileti tagokat az egyesulet kiildottgydlésében.

(3C) A korzeti csoport kdzgyd(lése a csoport vezetdjét, a két vezet6ségi tagott és az ot
kildottet az egyesulet kiilldottgydilésébe 6t év id6tartamra, nyilt szavazassal, egyszer(
sz6tobbséggel valasztja meg.

A Korzeti Csoport vezet6ségi tagjai és kiildottjei az EInOkség uilésén tanacskozasi joggal részt
vehetnek. A Korzeti Csoport vezet6je az EIndkségnek rendszeresen beszémol a Kdrzeti
Csoport mikodésérdl. A kuldottek kotelesek részt venni az egyestlet kuldottgydlésének
ulésein.

(3D) a korzeti csoport mikodésére egyebekben a 10. § rendelkezéseit kell értelemszer(ien
alkalmazni.

(4) A Korzeti Csoport 6nallé név alatt fejthet ki tevékenységet, a teriiletén mikodoé allami,
onkormanyzati és civil szervezetekkel kdzvetlen kapcsolatot létesithet az Egyestlet
EIndkségének egyetértésével, tmogatasaval.

(5) A Tagozatok, Korzeti Csoportok Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatait dnmaguk testileti
dontéssel hatarozzdk meg, azokat az Egyesilet EIndkségének bemutatjak, és az EIndkséggel
joévéahagyatjak.

(6) Az EInOkség a Tagozat, vagy a Korzeti Csoport képviselGje részére a megbhizatas
fennalldsanak igazolasara megbizdlevelet ad ki. Az EIndkség e személyeknek az
ugyintézéssel kapcsolatosan felmerilt kdltségeit - megallapodas alapjan - az egyesiilet
koltsegvetése terhére megtéritheti.

(7) A Tagozat vagy a Kdrzeti Csoport megsziinesérél sajat hatdskérében dont, arrél az
Egyesiilet EIndkségét irasban koteles értesiteni.

(8) Az egyesiilet kdrzeti csoportjai:

LEARE Berettyoujfalu-Biharkeresztes Korzeti Csoportja,

LEARE Egyek-Balmaztjvérosi Kérzeti Csoportja,

18



LEARE Debreceni Korzeti Csoportja,
LEARE Hajdasamson Kdorzeti Csoportja,
LEARE Hajdudorogi Kérzeti Csoportja,
LEARE Hajduhadhaz Kérzeti Csoportja,
LEARE HajdaszoboszI6i Korzeti Csoportja,
LEARE Hosszupalyi Korzeti Csoportja,
LEARE Pispokladanyi Korzeti Csoportja

Az egyesllet irodaja

25. § (1) Az iroda az egyesiilet érdekképviseleti, érdekvédelmi, végrehajtd és szolgaltato
szervezeti egysége, amelynek vezetését az irodavezetd latja el.
(2) Az iroda vezet6je felett az elndk gyakorolja a munkaltatdi jogot.

Az egyesiilet gazdalkodasa

26. 8 (1) Az egyeslletjogi személy, vagyonaval dnélléan gazdalkodik. Tartozasaiért sajat
vagyonaval felel. A tagok csak a vagyoni hozzajarulasukat (tagdij, 6nként vallalt befizetés)
kotelesek teljesiteni.

(2) Az egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

(3) Az egyesiilet kizarolagosan gazdasagi tevékenységet nem végezhet, csak az egyesileti cél
megvalodsitasaval kdzvetlenil 6sszefliggé gazdasagi tevékenység végzésére jogosult. A
vagyonat céljanak megfelel8en hasznalhatja, azt nem oszthatja fel tagjai kdzott, és a tagok
részére nyereséget nem juttathat.

Az egyeslilet célja megvalositasa érdekében nonprofit, kiegészité jelleggel gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet végezhet.

(4) Gazdasagi vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznl céljai megvaldsitasa érdekében, azt
nem veszélyeztetve, kiegészitd jelleggel - legfeljebb a civiltérvényben meghatarozott
maximalis mértékben - végezhet azzal, hogy a véallalkozasi tevékenység nyereségét a
kozhasznl tevékenysége folytatdsara koteles forditani. Gazdalkodasa soran elért eredményét
nem oszthatja fel, azt a kdzhaszn( tevékenysege végzésére koteles forditani.

(5) Az egyesiilet csak olyan mértékben és olyan tipust kdlcsont, hitelt vehet fel, amely nem
veszélyezteti kdzhasznu tevékenységeinek folytatasat. Valtot, egyéb hitelviszonyt
megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki.

(6) Az egyesiilet kuldottgy(ilése fizetésképtelenséggel fenyegetd helyzet esetén koteles a
lehet6 legrovidebb id6n belil megtenni minden olyan intézkedést, amely a fizet6képesség
helyreallitasat szolgalja. Ez esetben az elndkség és a felligyel6bizottsag fokozottan koteles
egymassal egylttmakodni.

(7) Az egyesiilet kdltségvetését a civiltérvényben foglalt kdvetelmények figyelembe vételével
koteles megallapitani. Egyebekben a gazdalkodasara, a konyvvezetésre, a beszamolékra a
civiltérvényben és a vonatkoz6 kormanyrendeletekben foglaltak az iranyadok.

(8) Az egyesiilet beszamoldjara a szamvitelrdl sz6l6 toérvény, valamint az annak
felhatalmazésa alapjan kiadott kormanyrendelet elGirdsait kell alkalmazni.

Egyéb rendelkezések

27. § az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgéri Torvenykonyvrdl szélo
2013. évi V. torvény és az egyesilésijogrdl, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil
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szervezetek mikodéserdl eés tamogatasarol sz6l6 2011. évi CLXXV. térvény rendelkezései
irdnyadok.

28. 8 Az alapszabaly a Debreceni Torvényszék az egyesiilet alapszabalyaval kapcsolatos
végzésének jogerdre emelkedése napjan Iép hatalyba, amelyet az elndk koteles az egyesiilet
honlapjan és a hirlevelében kdzzé tenni. Egyidejlileg hatalyat veszti az egyesulet 2003. év,
majus hénap 3. napjan kelt alapszabalya, az ezt kovetd mddositasaival egyiitt.

29. 8 Az egyesulet megsz(inése esetén a megsz(inést kovetéen megmarado6 vagyona - a
hitelez6k kielégitését kdvetben - a Magyar Vakok és Gyengénlaték Orszag” SzOvetségét
illeti, kivéve, ha a Kiildottgy(ilés a megsz(inéssel dsszefliggésben masl*ntjgiém rendelkezik.

SS &
A/ <S>%%

dr. Nagy Sandor elndk

Zaradék t%?\’:: *
Alulirott, a Latassériiltek Eszak-alfoldi Regionalis Egyesiiletének elndke dr. Nagy Sandor
igazolom, hogy az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel az alapszabaly
maédositasok alapjan hatalyos tartalmanak.
Az egységes szerkezetl okirat elkészitésére a taggy(ilés 23/2014. 07. 03. sz. hatarozataval
elfogadott és a 11/2018. 02. 21. sz. és a 04/2018.02.21. sz. hatarozattal mddositott, és a
kuldottgydlés 07/2021.09.11. sz hatarozattal jovahagyott alapszabaly:
A modositasokat a d6lt bet(tipussal szedés jelzi.

Az alapszabaly 4. § (1) bekezdés;

Az alapszabaly 4. § (2) bekezdés s) bekezdéssel egésziilt ki;

Az alapszabaly 4. 8§ (3) bekezdés o) ponttal egészilt ki;

Az alapszabaly 10. § (2) bekezdés els§ mondata utan Gj mondat beillesztésével egésziilt

ki;

Az alapszabaly 10. 8 utan az alabbi cimmel és 10/A. §-sal egészilt ki.

%
Debrecen, 2021. szeptember 11..

.......................................................... Y yP
dr. Nagy Sandorelnézik

Tanuk alairdsunkkal igazoljuk, hogy ajelen okiratot, a kinyomtatasat
kovetden, alairdja el6ttiink irta ala N ® 97?7
Tana™. " Tanu 2.

anics Laszlo Belséné Szabé Agnes Ildiko
4034 Debrecen Fidkeres u 43 4030 Debrecen Kerekes Ferenc u 20/A
Szig.szam: 163736RA Szig. szam:436436KE
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